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Imię i nazwisko 
 

KLAUZULA ZGODY 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 

119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL) – dalej RODO -informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i 

Kanalizacji Sp. z o. o. z siedzibą w Sokółce, ul. Targowa  15. 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych powołanym przez Przedsiębiorstwo: adres email: 

iodo@mpwik.sokolka.com. 

3. Pani/Pana dane osobowe  będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego 

rozporządzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy – Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. 

(tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 108) dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji do pracy w Miejskim 

Przedsiębiorstwie Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o. o.  w Sokółce. 

4. Celem przetwarzania danych osobowych jest rekrutacja, a ich nieprzekazanie spowoduje 

niemożność uczestnictwa w naborze na wolne stanowisko. 

5. Dane osobowe będą przechowywane przez administratora przez okres rekrutacji /okres tej i 

przyszłych rekrutacji/ przez okres 12 miesięcy wyznaczony przez administratora. 

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty współpracujące w procesie 

rekrutacji. 

7. Posiada Pani/Pan prawo do: żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo 

do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych  oraz prawo do cofnięcia 

zgody w dowolnym momencie. 

8. Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych.  

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze względu na 

przepisy prawa pracy, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne. 

10. Pani/Pana dane będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 

profilowania.    

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji. 

 

 

 ……………………………………………………………………………………… 
data i czytelny podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
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